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ABSTRAK

DETEKSI FAKTOR RISIKO PENYAKIT TIDAK MENULAR PADA
PEGAWAI FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS PERTAHANAN

REPUBLIK INDONESIA

Penyakit Tidak Menular (PTM) merupakan penyebab utama kematian di
dunia, dengan faktor risiko yang meliputi kebiasaan merokok, kurang
aktivitas fisik, pola makan tidak sehat, dan obesitas. Pergeseran gaya
hidup modern di Indonesia turut meningkatkan prevalensi PTM, termasuk
di kalangan pegawai. Penelitian ini bertujuan untuk mendeteksi faktor
risiko PTM pada pegawai Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan
Universitas Pertahanan RI. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif
dengan desain deskriptif. Pengambilan data dilakukan melalui kuesioner
dan pemeriksaan kesehatan terhadap 67 pegawai yang dipilih dengan
teknik consecutive sampling. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
hipertensi (25,5%) dan kolesterol tinggi (35,3%) merupakan kondisi paling
banyak ditemukan, dengan faktor risiko utama berupa obesitas (54,9%),
kurang aktivitas fisik (47%), serta konsumsi buah dan sayur yang tidak
mencukupi (43,1%). Temuan ini mengindikasikan perlunya intervensi
promotif dan preventif guna menekan angka PTM di lingkungan kerja.

Kata kunci: Penyakit Tidak Menular, Faktor Risiko, Pegawai, Fakultas
Kedokteran, Indonesia.
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ABSTRACT

DETECTION OF RISK FACTORS FOR NON-COMMUNICABLE
DISEASES AMONG EMPLOYEES OF THE FACULTY OF MEDICINE
AND HEALTH SCIENCES REPUBLIC OF INDONESIA DEFENSE

UNIVERSITY

Non-Communicable Diseases (NCDs) are the leading cause of death
worldwide, with risk factors including smoking, physical inactivity,
unhealthy diets, and obesity. The shift toward a modern lifestyle in
Indonesia has contributed to the increasing prevalence of NCDs, including
among employees. This study aims to detect NCD risk factors among
employees of the Faculty of Medicine and Health Sciences at the Republic
of Indonesia Defense University. A quantitative descriptive research
design was used, with data collected through questionnaires and health
examinations involving 67 employees selected by consecutive sampling.
The results showed that hypertension (25.5%) and high cholesterol
(35.3%) were the most common conditions, with major risk factors
including obesity (54.9%), lack of physical activity (47%), and insufficient
fruit and vegetable intake (43.1%). These findings highlight the need for
promotive and preventive interventions to reduce the prevalence of NCDs
in the workplace.

Keywords: Non-Communicable Diseases, Risk Factors, Employees,
Faculty of Medicine, Indonesia.
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